ARRETE N° 01720251014063

Le Président du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la
Charente-Maritime,

Vu le Code Général de la Fonction Publique et notamment les articles L311-2,
L313-4, L.327-7, L452-24, 1.452-35 et L452-36,

Vu les déclarations de creations et vacances d'emplois de catégorie A, B, C
transmises par les collectivités et les établissements publics affiliés et non affiliés
au Centre de gestion,

ARRETE

Article 1 :
Les déclarations de créations et de vacances d'emplois de catégorie A, B et C sont
arrétées conformément au document ci-annexé qui comporte 69 déclarations.

Article 2 :

Ampliation du présent arrété est adressée a Monsieur le Préfet de la Charente-
Maritime.

Transmis
au Représentant de 1'Etat

La description des postes a pourvoir est consultable sur le site http://www.emploi-
territorial.fr rubrique «Publicités des vacances d'emploi».

Fait &8 LA ROCHELLE, le 14 octobre 2025

Visé le A1 Al 1aS

e
Madame Nathalie PAR
Directrice

Publié sur le site internet du CDG le : Al (A¢jElS

Centre de Gestion de la Fontion Publique Territoriale de Charente-Maritime

85 bd de la République - CS 50002 - 17076 LA ROCHELLE CEDEX 09 - Tel : 0546274700 - Fax : 0546274708 - g




Arrété n° 01720251014063
Temps Date de Poste a
N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif de Collectivité pourvoir Service
transmission
travail le
Chef d'équipe fonctionnel _—
Agent de en-eharas fe o geshondy Poste vacant suite & une CONSEIL DEPARTEMENTAL DE 01/11/ |Direction des
V017231201277538001 | maitrise arg /2 gest mobilité interne au sein | 35h00 |LA CHARENTE-MARITIME 17076 06/10/2025 = s
s domaine public routier (H/ e 2025 |infrastructures
principal F) de la collectivité La rachelle
Adjoint adm. . i Poste vacant suite & une . " 2 3
V017250428001226001 | principal de Gestionnaire comptable et |7 4ot doc cadres | 35n00 |SPC ILE DE RE 17410 Saintmartin | y6/1 0505 | 01/11/ |.Ré domaine
: administratif (H/F) : i dere 2025 |culturel
lére classe (retraite, démission,...)
. R Ak . AR Délégation
Assistant socio- Délégué temtor:tal adj{?mt Poste vacant suite & une CONSEIL DEPARTEMENTAL DE 01/11/ |territoriale de La
V017250703000631001]. : en charge de l'aide sociale mutation vers autre | 35h00 [LA CHARENTE-MARITIME 17076 13/10/2025 = - :
éducatif S, e 2025 |Rochelle-Ré Aunis
a l'enfance (H/F) collectivité La rochelle 7
Atlantique
Adjoint ; 5oy %
E Ouvrier polyvalent Poste vacant suite a une Gestion des
V017250708000278001 [!Chnidve | dentretien de l'espace | mobilité interne au sein | 35100 | Mt IE LA ROCHELLE 17086 La 1 g2/102025 QU0 infrastructures
princip: public de la collectivité e~ urbaines
2éme classe
& x Secrétaire général de Poste créé lors d'une MAIRIE CLION SUR SEUGNE = | 01/01/ s i
V017250708001234001 |Rédacteur mairie (h/) promotion interne 35h00 17240 CLION SUR SEUGNE 08/07/2025 2026 Administratif
Adjoint adm. Seahmn s " i
e Poste créé suite a un CDC ILE DE RE 17410 Saint-martin = | 01112/ (..
V017250723001284001 pgmc:lpal de Agent comptable nouvean Lesoin 35h00 de re 10/10/2025 2025 Finances
lére classe
Poste vacant suite a une
5 CHARGE DE SUIVI DU e CDA LA ROCHELLE 17086 La 01/12/ |DIRECTION
V017250729001358001 [Technicien PATRIMOINE rdd]a_tmn (}e; cgdres 35h00 rochelle 10/10/2025 2025 |ASSAINISSEMENT
(retraite, démission,...)
s i Poste vacant suite & une
Adjoint Agent d'entretien des i = 01/01/ F
V017250922000150001 techninue espaces verts (h/f) radla_tlon tlies_ ca§dres 35h00 [ MAIRIE PONS 17800 Pons 09/10/2025 2026 Technique
(retraite, démission,...)
Adioint Agent technique polyvalent [ Poste vacant suite a une 01/01/
V017250922000271001 Join du batiment - Menuisier (h/| radiation des cadres 35h00 |[MAIRIE PONS 17800 Pons 09/10/2025 Technique
technique . R 2026
(retraite, démission,...)
Ml Agent polyvalent Poste créé suite & uns Péle Cadre de Vie -
Adjoint b T réorganisation du - 15/11/ St
V017250922000888001 tochniaqie batiment, logistique, oo, oo Ganetart e 35h00 [MAIRIE LAGORD 17140 Lagord 10/10/2025 2025 Service "Batiments
q interventions" - logistique"
personnel
N ; i RESIDENCE AUTONOMIE LA
V017250926001406001 | nfirmier en infirmier Poste issu d'un transfert| ;o 36 | CHANCELIERE 17170 Saint Jean | 26/09/2025 | SOV |soin
soins généraux de personnel de Li 2026
e Liversay
& = . E Poste créé suite a un SIVOS JAURES-MAGNIER 17150 01/01/ |Agent social en
V017250930001578001 |Agent social agent de service polyvalent nouveau besoin 32h29 ST GEORGES DES AGOUTS 07/10/2025 2026 |ecole maternelle
Assistant de
conservation Régisseur des collections |Poste vacant suite & une 1 01/11/ |Direction
V017250930001771001 principal de archéologiques disponibilité 35h00 |[MAIRIE SAINTES 17107 Saintes 30/09/2025 2025 |Patrimoine
2éme classe
Adjoint : . Poste créé suite a un MAIRIE ST TROJAN LES BAINS 01/01/ Fn .
V017251003000031001 SrainerEaLE agent d'accueil Siotivean besoin 20h00 17370 ST TROJAN LES BAINS 06/10/2025 2026 administratif
Adjoint 2 5 sz : Poste créé suite a un MAIRIE ST TROJAN LES BAINS 01/01/ |culture/
V017251006001083001 | 4 inistratie adjoint administratit nouveau besoin 35h00 11 7370 ST TROJAN LES BAINS 06/10/2025 | 5076 |communication
Auxiliaire de Poste vacant suite a une
V017251006001214001 |soins principal | Auxiliaire de soins h/f fin de contrat sur | 35h00 |CCAS LA ROCHELLE 17000 La osytopz0zs | 91/ [EHPAD Chaumde

de lére classe

emploi permanent
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Arrété n° 01720251014063
Temps Date de Poste a
N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif de Collectivité . |pourvoir Service
4 transmission
travail le
v017251007000368001 [ Adioint o parveian e | Poste créé suite aun | o) [MAIRIE ST PIERRE LA NOUE 071072025 | Y12 |rechnique
technique ques poyv nouveau besoin 17700 SAINT PIERRE LA NOUE 2| 2025 R
milieu rural (h/f)
Chargé de développement |Poste vacant suite & une CONSEIL DEPARTEMENTAL DE 01/12/ |Direction des
V017251007000370001 |Attaché des compétences de la promotion interne au | 35h00 |LA CHARENTE-MARITIME 17076 07/10/2025 2025 |affaires financiéres
fonction financiére sein de la collectivité La rochelle
Adjoint au responsable vy
i Poste vacant suite a une CONSEIL DEPARTEMENTAL DE 3 5
V017251007000393001 |Ingénieur d Tgi“f(ﬁtz:igﬁ?gedo promation interne au | 35h00 |LA CHARENTE-MARITIME 17076 | 07/10/2025 Uzlcgg" 31?}?5&:[:&:35; g
1 D OU . sein de la collectivité La rochelle
entretien routier
] Poste vacant suite & une
V017251007000585001 i‘i‘;?;i;;a‘;‘is Educeff';‘;‘;:m%“es radiation des cadres | 35h00 Ef}‘tlhfgfi g%g{iimm 17301 07/10/2025 Ozlégé" DEAS
J (retraite, démission,...)
Poste créé suite a une
- Adjoint agent chargé des espaces réorganisation du MAIRIE ESNANDES 17137 01/01/ :
MOL/Z51007000591001 technique verts/Batiments service ou transfert de =500, Esnandes 071072025 2026 technlque
personnel
s P Poste vacant suite a une
V017251007000614001 [Adioint agent de restaurationla | s interne au sein | 35h00 |MAIRIE ROCHEFORT 17301 07102025 | W9 Inpag
technique créche e Rachefort cedex 2026
de la collectivité
. X s sl SYND DEPARTEMENTAL o
s Chargeé d'affaires en Poste créé suite a un . 24/11} |ECLAIRAGE
V017251007000921001|Technicien éclairage public H/F A amran basoin 35h00 ::é.feiTRIFICATiON 17119 Saintes 07/10/2025 2025 |PUBLIC
reax ’ ; Poste vacant suite a une ;
v017251007000955001 |AdoInt Agent dentretien des | 2 giation des cadres | 05h00 [MAIRIE CHIVES 17510 CHIVES Gojuopiizs | ‘QOORL (Bubrevange
q (retraite, démission,...) g
Chargé(e) de mission PROJET
V017251007000978001 |Ingénieur Projet Alimentaire Prolongation du projet | 35h00 |S COEUR DE SAINTONGE 071102025 | AL | ALIMENTAIRE
Territorial TERRITORIAL
Poste créé suite a une
Adjoint du e réorganisation du o MAIRIE MARENNES-HIERS- = | 29/10/
V017251007001126001 Salmots Agent de médiathéque Servine ow Hensfertds 35h00 BROUAGE 17320 MARENNES 07/10/2025 2025
personnel
. 2 . Poste vacant suite a une
V017251007001515001 ‘t"edgg;’;tue OPe‘L“tE‘;;:l'::eﬁ‘;m“’“ finde contrat sur | 35h00 CT‘IMED%I;(E ROYAN:17205RO¥AN 07/10/2025 0286';? Voirie
q Y emploi permanent
Aide-soignant Poste vacant suite & une ’
V017251008000218001 |de classe aide-soignante h/fde nuit |  finde contratsur | 35h00 |CCAS LA ROCHELLE 17000 La osr10/2025 | OL/12/ (EHPAD Champ de
o rochelle 2025 |Mars
normale emploi permanent
R SYNDICAT UNION DES MARAIS
5 s . . Poste vacant suite 4 une .
5 ¥ Ingénieur d'études gestion e DE LA CHARENTE MARITIME - 30/11/ |Bureau d'études /
V017251008000239001 |[Ingénieur des eaux (h/f) radiation c.le; cadres | 35h00 ENSEIGNE DE PERIGNY 17180 08/10/2025 2025 |péle GEP
(retraite, démission,...)
PERIGNY
Adjoint Poste créé suite a une
. d'animation Responsable ACM réorganisation du = 01/01/ o
V017251008000477001 principal de Maternelle service ou transfert de 35h00 [MAIRIE ANDILLY 17230 ANDILLY 08/10/2025 2026 enfance-jeunesse
2éme classe personnel
Adjoint Poste créé suite a une
= d'animation Responsable ACM réorganisation du - | 01701/ z
V017251008000630001 principal de Maternelle Seivice o tnstert de 35h00 |[MAIRIE ANDILLY 17230 ANDILLY 08/10/2025 2026 enfance-jeunesse

lére classe

personnel
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Arrété n® 01720251014063
Temps Date de Poste a
N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif de Collectivité pourvoir| Service
s transmission
travail le
Poste créé suite a une
i Adjoint Responsable ACM réorganisation du = - | 01/01/ [Service Enfance-
V017251008000636001 [ Fre et service ou transfert de | 39000 [MAIRIE ANDILLY 17230 ANDILLY | 08/10/2025 | “ygoq" |2 ccc
personnel
i 5o Agent d'Entretien des | POSIe vacant suite & une 01/01/
V017251008000768001 | CCMM J mobilité interne au sein | 35h00 |MAIRIE BURIE 17770 BURIE 08/10/2025 Technique
principal de Locaux Communaux S 2026
3 de la collectivité
2éme classe
s Agent des interventions S
Adjoint ' Poste créé suite a un MAIRIE ST GENIS DE SAINTONGE 16/11/
Vv017251008000819001 technique techm_q_ues polyvalent en A 22h00 17240 ST GENIS DE SAINTONGE 08/10/2025 2025 TECHNIQUE
milieu rural (h/f)
£ . | Poste vacant suite a une . "
V017251008000838001 |Agent social | Atcompagnant (e) éducatit| g ' "0 fro e | 35p00 |GPC ILE DE RE 17410 Saint-martin | g, 0095 | 94711
(ive) petite enfance £ de re 2025
emploi permanent
fot Agent des interventions T ——
& - Adjoint 2 Poste créé suite a un MAIRIE ST GENIS DE SAINTONGE 01/11/ .
V017251008000850001 technique techm_q_ues polyvalent en nouveau besoin 35h00 17240 ST GENIS DE SAINTONGE 08/10/2025 2025 TECHNIQUE
milieu rural (h/f)
- Poste vacant suite a une : i
V017251008000913001 | A4joint du médiateur.trice culturel | mobilité interne au sein | 35h00 [MAIRIE SAINTES 17107 Saintes | 08/10/2025 | OL/OL/ |Ville d'Art et
patrimoine de la collectivité 2026 |d'Histoire
< Poste vacant suite a une
V017251008001034001 | RAirmier en infirmier.e fin de contratsur | 35h00 |CCAS SAINTES 17107 Saintes osino/2025 | 91 |ccas-Enpap
soins généraux . 2025
emploi permanent
st Poste vacant suite a une 2
V017251008001083001 [A4j0Int AGENT D'ENTRETIEN fin de contrat sur | 3sho |CDC des Vals de Saintonge 17413 | 91105095 | OM12/ | pnrRETIEN
technique A Saint Jean d'Angeély 2025
emploi permanent
- SYNDICAT UNION DES MARAIS
A LU N Poste vacant suite a une
sz Ingénieur Génie Civil - DE LA CHARENTE MARITIME - = 15/01} |Bureau d'Etudes -
V017251008001087001 |Ingénieur Chef de projet (/D) fin de_contrat sur 35h00 ENSEIGNE DE PERIGNY 17180 08/10/2025 2026 |Péle P
emploi permanent
PERIGNY
V017251008001101001 | Adioint domipements sportifs. |Poste vacant suite & une| oo b e aINTES 17107 Saintes eTipRess | MMl |Vieassoclativeret
technique qaup P disponibilité = 2025 |sport
gymnases
& Adjoint Secrétaire administrative Poste créé suite a un MAIRIE ST LEGER 17800 ST 07/11/ = 7
V017251008001122001 administratit polyvalente nonvian hesoin 21h00 LEGER 08/10/2025 2025 Administratif
g Poste vacant suite 4 une CONSEIL DEPARTEMENTAL DE i Rﬁ;ggﬁlgf des
V017251009000139001 teJ 2 Agent de service polyvalent fin de contrat sur 35h00 | LA CHARENTE-MARITIME 17076 09/10/2025 R 4
chnique e La rochalla 2026 |colléges et de la
poip logistique
S Délégation
. Poste vacant suite & une CONSEIL DEPARTEMENTAL DE Teiiy
- Psychologue de Psychologue de l'aide : 01/01/ |territoriale de La
V017251009000145001 lisse snrarala sociale A Vantanca fin de_contrﬁt sur 35h00 |LA CHARENTE-MARITIME 17076 09/10/2025 2026 |Rochelle Ré Aunis
emploi permanent La rochelle 5
Atlantique
5 3 SYNDICAT UNION DES MARAIS
P i Poste vacant suite & une
& P Chargé de missions - DE LA CHARENTE MARITIME - 31/01/ |Bureau d'Etudes -
V017251009001158001 |Ingénieur Ingénieur Généraliste fin de_ccntrat sur 35h00 ENSEIGNE DE PERIGNY 17180 09/10/2025 2026 |Péle PI
emploi permanent
PERIGNY
P Agent des interventions Poste créé suite a un
= = Adjoint i & MAIRIE ST GENIS DE SAINTONGE & 01/11/ .
V017251010000175001 technique techniques polyvalenten | changement de temps | 35h00 17240 ST GENIS DE SAINTONGE 10/10/2025 2025 technique

milieu rural (h/f)

de travail
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Arrété n° 01720251014063

Temps Date de Poste a
N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif de Collectivité . o1 [DOUrvoir Service
. transmission
travail le
Poste vacant suite a une
V017251010000251001 |Attaché CHEGEELE BROJELS fin de contratsur | 35h00 |MAIRIE LA ROCHELLE 17086 La | ;19005 | QLY |ooyyunicaTion
COMMUNICATION . rochelle cedex 02 2026
emploi permanent
. d . Poste créé suite a un - CDC HAUTE SAINTONGE 17301 01/12/
V017251010000280001 [ Technicien Chauffagiste (H/F) el besoin 35h00 JONZAC Cedex 10/10/2025 2025
Poste vacant suite & une COMMERCE ET
V017251010000328001 | Ingénieur DIRECTEUR fin de contrat sur 35h00 ?;‘2}1‘}:1112 IEle:gg];ELLE L70sela 10/10/2025 Uzlégél ATTRACTIVITE
emploi permanent LOCALE
T ... |Poste vacant suite & une
Adjoint Responsable comptabilité - . MAIRIE LA COUARDE SUR MER 01/11/ B i
VO17251010000396001 | yrministratit Ressources Humaines | ianon vers autre | 33h00 | 7670 1 A COUARDE SUR MER 10/10R2025, | “5gas: | Administratie
- = Poste vacant suite & une CONSEIL DEPARTEMENTAL DE . "
Adjoint Agent d'exploitation b : 01/11/ |Direction des
V017251010000754001 technique polyvalent des routes mobilité interne au sein | 35h00 | LA CHARENTE-MARITIME 17076 10/10/2025 2025 |infrastructures
de la collectivité La rochelle
Adjoint adm. Poste vacant suite a une MAIRIE ST CLEMENT DES 0112/
V017251010000771001 |principal de Agent comptable (h/f) fin de contrat sur 35h00 |BALEINES 17590 SAINT CLEMENT| 10/10/2025 2025 comptabilité
2éme classe emploi permanent DES BALEINES
V017251010000882001 | Ad0int e hvaionson | Pestecrsésuitedun | o006 v e MaTHA 17160 MATHA 1011072025 | 91 |echnique
technique ques po.yv nouveau besoin = 2 2025 qu
milieu rural (h/f)
Adjoint du Poste vacant suite & une
patrimoine Agent chargé(e) d'accueil - MAIRIE CHATELAILLON PLAGE = 01/01/ .
V017251010001.007001 principal de médiathéque fin c:e.contrat. SUL 35h00 17340 Chatelaillon plage 10/10/2025 2026 Médiathéque
2&me classe emploi permanent
Agent social Poste vacant suite a une
V017251010001065001 | principal de Ausiliaire de vie sociale | rediation des cadres | 35000 | T3, CHATELAILLON PLAGE igpitenzs |y et
2éme classe (retraite, démission,...) rag
Adjoint Poste créé suite a une < .
technique 2 Agent polyv_a]e_nt réorganisation du " _ 15/11/ Pole _Ca(ire_d_e Vie -
V017251010001118001| " . batiment, logistique, - 35h00 |MAIRIE LAGORD 17140 Lagord 10/10/2025 = |Service "Batiments
principal de interventions" service ou transfert de 2025 | logistique"
2éme classe personnel ISkt
Adjoint Poste créé suite a une = 3
V017251010001125001 |BChnique "b;ﬁlzfoig;;];ie réorganisation du | 5514 [ \MAIRIE LAGORD 17140 Lagord 10025 | 151Y [Sorvics ‘Basiments
principal de intuwéntions" 2 service ou transfert de 2025 | logistique"
1ére classe personnel S
B Poste créé suite a un
= Adjoint 3 = [SIVOS RIOUX-TESSON 17460 - | 01711/
V017251010001161001 technique Agent technique changement de temps | 07h53 TESSON 10/10/2025 2025
de travail
Poste créé suite a une
- Adjoint ! réorganisation du SIVOS RIQUX-TESSON 17460 = | 01111/
V017251010001211001 technique Agent technique SEiaies ot transrart b 25h00 TESSON 10/10/2025 2025
personnel
it . -~ ;i Poste créé suite a un
Adjoint Animateur périscolaire et 4 = 01/12/ <
V017251013000345001 technique agent de propreté changfi???:vitizltemps 35h00 [MAIRIE CLERAC 17270 Clerac 13/10/2025 2025 scolaire
Adjoint Agent administratif Poste créé suite a un - | 01/01/ o i
V017251013000351001 administratif polyvalent AR i 35h00 |MAIRIE CLERAC 17270 Clerac 13/10/2025 2026 administratif
-y Poste vacant suite a une
Adjoint s N i " MAIRIE ST GEORGES D'OLERON 01,01/
V017251013000431001 administratif Agent de bibliotheque radiation des cadres | 35h00 17190 St gearges d'oleron 13/10/2025 2026 MEDIATHEQUE

(retraite, démission,...)
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Arrété n° 01720251014063

Temps Date d Poste a
N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif de Collectivité e e pourvoir| Service
transmission
travail le
i . Poste vacant suite a une
= = Adjoint assistant ressources MAIRIE ST GEORGES D'OLERON o 01/01/ |RESSOURCES
V017251013000517001 i g » 3 fin de contrat sur 35h00 X 13/10/2025
administratif humaines emploi permanent 17190 St georges d'oleron 2026 |HUMAINES
ATSEM Poste créé suite a une
i o réorganisation du " - | 01/01/
V017251013000631001 g?&:‘ﬁ?alsdsi ATSEM (h/f) service ou transfert de | 31030 |MAIRIE ETAULES 17750 ETAULES | 13/10/2025 5026
personnel
Adjoint
- technique Chef d'équipe espaces Poste créé suite a un = MAIRIE CHATEAU D'OLERON - 01/12/ i i
VO17251014000073001 principal de verts nouveau hesoin 35H00 17480 Le chateau d'oleron 1471072025 2025 |SETVIce technliue
lére classe
- Adjoint Agent polyvalent espaces Poste créé suite a un - MAIRIE CHATEAU D'OLERON = 01/12/ . .
V017251014000127001 technique verts nouveau besoin 35h00 17480 Le chateau d'oleron 14/10/2025 2025 service technique
. Adjoint Agent polyvalent espaces Poste créé suite a un - MAIRIE CHATEAU D'OLERON - 01/12/ . [
VD17251014000127002 technique verts nouveau bhesoin 35h00 17480 Le chateau d'oleron 14/10/2025 2025 [Service technique
= Adjoint Agent polyvalent espaces Paste créé suite a un = MAIRIE CHATEAU D'OLERON = 01/12/ N .
VOL£251014000127003 technique verts nouveau besoin a5h00 17480 Le chateau d'oleron 1410/2025 2025 |SETVICE technique
Adjoint Agent polyvalent espaces | Poste créé suite a un MAIRIE CHATEAU D'OLERON = | 01/12/ i ;
V017251014000127004 technique verts nouveau besoin 33h00 17480 Le chateau d'oleron 14/10/2025 2025 |[3€TViCe techninque
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