ARRETE N° 01720250916627

Le Président du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la
Charente-Maritime,

Vu le Code Général de la Fonction Publique et notamment les articles 1L.311-2,
L313-4, L.327-7, L452-24, 1.452-35 et L452-36,

Vu les déclarations de créations et vacances d'emplois de catégorie A, B, C
transmises par les collectivités et les établissements publics affiliés et non affiliés
au Centre de gestion,

ARRETE

Article 1 :
Les déclarations de créations et de vacances d'emplois de catégorie A, B et C sont
arrétées conformément au document ci-annexé qui comporte 55 déclarations.

Article 2 :
Ampliation du présent arrété est adressée a Mon51eur le Préfet de la Charente-
Maritime.

Transmis
au Représentant de 1'Etat

La description des postes a pourvoir est consultable sur le site http://www.emploi-
territorial fr rubrique «Publicités des vacances d'emploi».

Fait & LA ROCHELLE, le 16 septemb
2025

Visé le AG[oD[2elS V

-

Madame Nathalie PARLANT
Directrice

Publié sur le site internet du CDG le :/l [ ‘ 03 ] Ztv ZS

oq‘\N—E >

Centre de Gestion de la Fontion Publique Territoriale de Charente-Maritime
85 bd de la République - CS 50002 - 17076 LA ROCHELLE CEDEX 09 - Tel : 0546274700 - Fax : 0546274708 -
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Arrété n® 01720250916627

Temps Date de Poste &
N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif de Collectivité . . . _|pourvoir Service
travail ansmission le
DIRECTION
. Responsable coordonnateur | Poste créé suite d un CDA LA ROCHELLE 17086 La 01/11/ {PREVENTION ET
V017250516001045001) Technicien maintenance nouvean hesain | 2909 {rocheile LLO972025 1 2925 |GESTION DES
DECHETS
Adjoint . . Poste vacant suite a CDC ILE DE RE 17410 Saint-martin o1/10/
V017250521000155001 d'animation Animatsur jeunesse une fin de ¢étachement 35h00 de 16 12/09/2025 2025 Jeunesse
Adjoint . Poste créé suite a une
. Responsable de la gestion ds . Lo ;
technique lt réorganisation du MAIRIE MARENNES-EIERS- 01712
VOL7250618000459001 | i vipel de  |53es municipales du Centra| oo P00y onorers de | 35100 |groTAGE 17320 MARENNES 18/06/2025 | 525
lire classe d'Animatien et de loisirs personnel
Adjoint du . Poste créé suite a une
A Responsable de la gestion ds . o
petrimoine T réorganisation du MAIRIE MARENNES-HIERS- G1/12¢
VO17250618000543001 oir il g |S80es municipales du Centrel 0 B0 ncrertqe | 35190 |RRAUAGE 17320 MARENNES 18/08/2025 | “5oa5
26me classe d'Animatien et de loisirs personnel
Adjoint du ; Poste créé suite a une
P Responsable de la gestion ds . A i _
V017250618000550001 lf:m“;‘;"a‘l“ge salles municipales du Centro| _ TE0Igamsation du | 55,0 R 180672025 | O
X d'Animaticn et de loisirs
lére classe personnel
Poste vacant suite &
Educateurds | Directeur de multi-accusil une radiation des CDC AUNIS ATLANTIGQUE 17170 01/12/ :
V017250804000794001 jeunes enfants | avec encadrement d'enfants cadres (retraite, 35n00 Ferrieres 04/08/2025 2025 Petite Enfance
démission,,.,)
Chargs.e de mission
< accompagnement des . CDA ROYAN ATLANTIQUE 17201 01/11/
V017250901405652001 |Rédacteur dispositifs en direction des Nouveau projet 35h00 Royan cedex 11/09/2025 2025
publics en difficulté :
. . o . Poste créd suite 4 un CDC ILE D'OLERON 17310 5T 10/12¢ :
V01725090500(3091001 |Rédacteur chargé {e} mission habitat nouvesu besoir. 35h00 PIERRE D'OLERON 05/09/2025 2025 Urbanisme
- . N . Poste créé suite 4 un CDC ILE D'OLERON 17310 8T 10/12/ .
V017250905000102001 |Technicien chargé (e} mission habitat nouveau besoin 35h00 PIERRE D'OLERON 05/09/2025 2025 Urbanisme
Poste vacant suite & ) :
ia . P o Service d'aide et
. Aide a domicile / Auxiliaire une radiation des CCAS LA ROCHELLE 17000 La 01/10/ |7,
V017250909001070001 |Agent sacial de vie sociale cadres (retraite, 17h30 rochalle 09/09/2025 2025 d accu‘m_pagnemant
démission,...) & domicile
’ Aide-soignant Poste vacant suite & Service de solns
VD17250909001085001 [de classe Aide-soignant une fin de contrat sur | 30h00 ngﬁglg ROCHELLE 170 La 16/09/2025 Dzld%g" Infirmiers &
normale emploi permanent domicile
. Poste vacant suite & PREVENTION ET
V017250910000207001 |Adjeint agent de valorisation | une mutation vers autre| 35n00 |CPA LA ROCHELLE 17086 La 100912025 | WYY [GReTioN DES
technique . rochelle 2025
collectivité DECHETS
. Respansable administratif Poste vacant suite 4
Adjeint X N MAIRIE CHATEAU D'OLERON 11/10/ s ;
V01725{8910000218001 administratif du centre_tgchmque une mutahon'v_er’s autre| 35000 17480 Le chateau d'oleron 10/09/2025 2025  |Service technique
munigipal collectivité
i R RESIDENCE AUTONOMIE LA
Adjoint e Paste vacant suite & N 23111/
V017250910000224001 technique Cuisinier {h/f) une disponihilité 35h00 Es;&ggyELIERE 17170 Saint Jean de | 10/09/2025 2025 RESTAURATION
Poste vacant suite &
Adjoint . une radiation des MAIRIE PONT L'ABRE D'ARNOULT 01/12/ .
v017250913000386001 technique Agent technique polyvalant cedres (retraite, 35h00 17250 PONT L'ABEE D'ARNOULT 10/09/2025 2025 Technique

démission,...)
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Arréié n° 01720250916627

Temps Date de Poste a
N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif de Collectivité .- . __|pourveir Service
transmission
travail le
?e?i?ﬁilé e Paste créé suite & un 01/10¢
V017250910000454001( . " . Agent des écoles changement de temps | 35h00 {MAIRIE PERIGNY 17180 PERIGNY 10/09/2025 Ecoles
principal de de travail 2025
2éme classe
; Poste vacant suite 4
Assistant : . CIAS DES VALS DE SAINTONGE 01/11/
V017250910000695001 socio-dducatif Travailleur secial (h/f) une fin (_19 contrat sur | 35000 17400 SAINT-JEAN-D'ANGELY 10/09/2025 2025
emploi permanent
. . . N Poste créé suite a un
Adjoint Assistant services a la MAIRIE ST ANDRE DE LIDON 17260 01/11/ . .
V01725091G000766001 administratif population (h/f) changzr;{:?;vi?]temps 26h00 ST ANDRE DE LIDON 10/09/2025 2025 Administratif
. - . Poste vacant suite & un
Chargé du suivi du réseau . ¢ . R
Agent de ) détachement (> 6 mois) CDC ILE DE RE 17410 Saint-martin 15/11/
V017250910001017001 maitrise cy<|:la.ble et des points u & une intégration 35h00 de 1a 10/09,2025 2025
d'apport volontaire di
irecte
N CIAS DU BASSIN DE MARENNES -
. . - o Poste vacant suite a . PN
. Aide 3 domicile { auxiliaire SERVICE PRESTATAIRE AIDE 11/1G/ |Service Aide &
V017250911000417001|Agent social de vie sociale [bf} ux;;ﬁ];a(iie ecl?rr;tar:;ns:r 32h00 DOMICILE 17320 MARENNES- 11/09/2025 2025 |Damicile
plotp HIERS-BROUAGE
Poste vacant suite a
Adjoint Jardinier.s conducteur.trice une radiation des ; oL/114
V017250911000423001 techniqus d'angins poids lourds cadres (retraite, 35h00 |MAIRIE SAINTES 17107 Saintes 11/09/2025 2025 Espaces verts
démission,...)
Poste vacant suite &
- . ECOLES ET
Adjoint s une radiation des . a1/11f
V017250911000439001 technique Cuisinier {h/f) cadres (retraite, 35h00 |MAIRIE SAUJON 17600 Saujon 11/09/2025 2025 Eg&g’){(’[EN DES
démission,...)
Agent de Référent d'équipe jardinier.e| Poste vacant suite & 01/11/
V17250911000469001 m%itrise conducteur.trice d'engins | une mobilité interne au | 35h00 [MAIRIE SAINTES 17107 Saintes 11/09/2025 2025 Espaces verts
poids lourds sein de la collectivité
V017250911000404001 | Adoint Jardinier e nature te arhre | oSt vacantsuite & a0 00 b iRIE SAINTES 17107 Saintes 110972025 | WY lmspaces verts
technigque i une disponibilité 2025
- Agent des interventions Poste vacant suite &
Adjoint s MAIRIE ST DENIS D'OLERON 17650 01711/ |SERVICES
Vv017250911000813001 - techniques polyvalent en une fin de contrat sur | 35h00 . 11/09/2025
technique milieu rural (h/f) emploi permanent ST DENIS D'OLERON 2025 |TECHNIGUES
. Agent des interventions Poste vacant suite & !
V017250911000817001 tAed(::]]Dul'Stue technigues polyvalent en une fin de contrat sur | 35h00 E%AEIEISISSTDPSI?;&C?NOLERON 17650 11/09/2025 Ugl(ggf ?ESVH'IISIEQSUES
1 milieu rural (h/f) emploi permansnt
. Poste vacant suite a
VD17250911000976001 |Adl0lmt Agent d'accueii une fin de contrat sur | 35h00 |MEAIRIE JONZAC 17501 JONZAC 11/09/2025 | WY | administranis
administratif . CEDEX 2025
amploi permanent
Adjoint Chargé de l'entretien des Poste créé suite & un 012y s
V017250911001030001 technique eSPACes Verts et publiques nouveau hesoin 35h00 | MAIRIE THENAC 17460 THENAC 11/09/2025 2025 technigue
Poste vacant suite &
V017250911001062001 |Attechs Directeur des Finance (H/F) | une fin de contrat sur | 35h00 [LATSE JONZAC 17501 JONZAC 1170072025 | 0l |Administratit
emploi permanent
. Poste vacant suite a
Adjoint : F— MAIRIE BOIS PLAGE EN RE 17580 Q1/10/
V0172509110011300¢1 administratif Chargé de communication | une fin :_1e contrat sur | 35h00 Le bots plage en re 11/09/2025 2025 Ressources
amploi permanent
i Poste vacant suite a
Adjoint A . . MAIRIE BOIS PLAGE EN RE 17580 01410/ -
V017250911001134001 administratit Chargé de vie associative ur:};t;xllotiiep:l?;gr:;:;lr 35h00 Le hais plage en re 11/09/2025 2025 Vie Citoyenne
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Arrété n° 01720250916627

Temps Date de Poste a
N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif de Cellectivité - o |pOUrVOir Service
. transmission
travail le
: . - Poste vacant sunite & :
V017250811001177001 |Attaché Diregteurttrice) du pdle |\, 1tation vers autre| 35000 |SDC 395 Vals de Saintange 17413 | 4y ng0005 | O by opern coitg
attractivité con Saint Jean d'Angély 2025
collectivité
Rédacteur Chef fe de projet Poste vacanl suite & MAIRIE LA ROCHELLE 17086 La 01112/ |Dynamique
V017250911001253001|principal de dévelnr ement local une mobilité interne au | 35h00 rochelle cedex 02 11/09/2025 2025 |Territoriales
1&re classe PP 0 sein de la callectivité
r.Aedcjg]i'S;ue Agent d'entretien des Poste vacant suite & MAIRIE CHATELAILLON PLAGE 05/10¢
V017250912000010¢01 principal de espaces verts (b/f) ut;ﬁlfo?e ;:gzl:ra; 5;" 35h00 17340 Chatelaillon plage 12/05/2025 2025
2éme classe p-ol p en
Adjoint
technique s Poste vacant suite & MAIRIE CHATELAILLON PLAGE 150104 -
V017250912000011601 principal de Agent polyvalent de la voiria une disponibilité 35h00 17340 Chatelaillon plage 12/09/2025 agog  |veirie
2éme classe
Adjoint Y Poste vacant suite & EHPAD LA POMMERAIE PERIGNY 01/10/
V017250912000329001 technique Agent hotelier une disponibilité 35h00 17180 PERIGNY 12/09/2625 2025 HOTELLERIE
Adjoint ' . Paoste crég suite a un MAIRIE LA CLOTTE 17360 LA 4 307107
V017250912000836001 administratif agent d'accueil polyvalent nouveau besoin 21h00 CLOTTE 12/09/2025 2025
. , . Poste vacant suite a
V017250915000133001 (Aot Agg“;ge':'f;‘?t“;e(‘;%es une fin ds contrat sur | 35h00 | MATRIE MEDIS 17600 Medis 15/09/2025 | MLl
a P empiol permanent
. AN SIVOS POUILLAC/ST PALAIS
V017250915000153001 | AdI0ImE Adjoint Administratif Poste crée suile a un | 44400 | NEGRIGNAC/STE COLOMBE/ 150972025 | /2% |Bibliothaque
CHATENAY 17210 Pouillac
Assistant Poste vacant suite a CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA 0111/
V017250915000162001 e . Ceordonnateur autonomie | une fin de contrat sur | 35h00 [CHARENTE-MARITIME 17076 La 15/09/2025
socio-éducatif : 2025
emplol permanent rochelle
b s Direction de
o Poste vacant suite a CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA " e
V017250915000255001 | Tngénteur Resmnsa]g};:ﬁf TUSSIEN | yne fin de contrat sur | 35h00 [CHARENTE-MARITIME 17076 La 15/09/2025 02155;" L’Dﬁ?‘;bsuéf‘;iedfas
g emplol permanent rochelle . g.
logistique
Adjoint Poste vacant suite a
technique Loyisticien de la pharmacie by SDIS de Charente Maritime 17187 14710/
V017250915000410001( . " N ; une mobilité interne au | 35h00 15/09/2025 PUI
ggrlxl;fauz?alxsdsi a usage interne sein g6 la collectivita PERIGNY CEDEX 2025
- Posta vacant suite &
Adjoint - : CDC HAUTE SAINTONGE 17501 137114
V017250915000503001 administratis Agent administratif une fin c_ie contrat sur | 35h00 JONZAC Cedex 15/09/2025 2025
empiol permanent
o Poste vacant suite a
Vo17250015000637001 | Aokt Agent technique polyvalent | une fin de contrat sur | 35h00 |MAIRIE ST AGNANT 17620 ST 15092025 | MY lrechnique
technique . AGNANT 2025
emplol permanent
s Poste vacant suite &
Adjoint . MAIRIE ST AGNANT 17620 ST 01711y .
V017250915000637002 technigue Agent technique polyvalent | une fin gla contrat sur | 35h00 AGNANT 15/09/2025 2025 Technique
empicl permanent
. Poste vacant suite a
VO17250915000637003 ;?ﬁ;?tue Agent technique polyvalent | une fin de contrat sur | 35h00 fé&f&flﬂ AGNANT 17620 ST 15/00/2025 Ozl[gé" Technigque
a emplal permanent
. Poste vacant suite a
V017250815000637004 Adjou.“’ Agent technique polyvalent | une fin de contrat sur | 35h00 MAIRIE ST AGNANT 17620 ST 15/09/2025 0inty Technique
technique emplei permanent AGNANT 2025
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Arrété n° 01720250916627

Temps Date de Poste a
N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif de Coltectivita . . |pourvoir| Service
" transmission
travail le
. Poste vacant suite a .
vD17250815000888001 [Adludant de Sous-officier de SPP | une mobilité interne au | 35h00 [SDLS de Charente Maritme 17187 | 550455 | OL/10/
SPP S e PERIGNY CEDEX 20285
sein de la collectivité
: Poste vacant suite a "
V017250915000902001 [Adjudant de Sous-officier de SPP | une mobilité mteme au | 35h00 | SDL %% Charente Meritime 17187 | 4509/3055 | UL
sein de ia collectivité
s Poste vacant suite & CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DICL COLLEGE
V0172509216000052001 ;%lg;?tue AG%%{.&?VFMS_E??CE une mobilité interne au | 35h00 [ CHARENTE-MARITIME 17076 La 16/09/2025 Ozlo'"ll,g'f CHATEAU D
4 sein de la collectivité rachelle OLERON
Adiaint Agent des interventions Poste vacant suite a 01/11/
V017250916000063001 teghni ue techniques polyvalent en une fin de contrat sur | 35h00 |MAIRIE VERVANT 17400 VERVANT | 16/09/2025 2025
1 milieu rural (h/f) emploi permanent
Ao o Poste vacant suite & CONSEIL DEPARTEMENTAL DE 1A 011y
V017250216000286001 principal de Animateur polyvalent une promotion interne | 35h00 |CHARENTE-MARITIME 17076 La 16/09{2025 2025
28me classe au sein de 1a collectivité rochelle
Adjoint adm. s o - Poste crés suite & un
V017250916000445001 [principal de | Secrétaire gf;‘gal demaire| .y ngement de temps | 18R00 |MAIRIE ST FELIX 17330 5t felix 160972025 | QML | aaministranis
2ome classe de travait
V017250816000515001 g:”;‘;‘;;‘;g“ Psychologte référent Puste créé suite aun | |, oo |CCAS LA ROCHELLE 17000 La 16r00rz00s | 0311 [Parcours et
normale parcours PRE h/f nouveau hesoin rochelle 2025 |Initiatives Jeunes
Adioint Daste vacant suite & 20110/ )
V017250816000547001 teélhni e Agent(e) valoriste ung fin de contrat sur | 35h00 [CYCLAD 17700 Surgeres 16/09/2025 2025 Déchetterie
au emploi permanent.
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