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Les objectifs de NaCoe

Nacoopé, innovatrice pour votre CDG

Au travers de ses différents COMOP, Nacoopé réalise et facilite
des expérimentations.

Celles-ci sont alors diffusées sur les différents territoires en tenant
compte de leurs particularismes.

Nacoopé, centre de ressources pour votre CDG

Grace a l'organisation et la mise en oeuvre de mutualisations
pérennes ou ponctuelles, Nacoopé propose des expertises
spécifiques et des outils collaboratifs aux CDG néo aquitains.

Nacoopé, opératrice de service pour votre CDG

La coopération assure, en lieu et place des CDG partenaires, des
missions pour le compte des collectivités en relation directe avec
celles-ci.

Les instances

CSO : comite Stratégique et d'Orientation, composé
des Présidentes et Présidents.

CODIR : comité de DIRection, composé des directrices
et directeurs.

COMOP : comite OPérationnel, composé de techniciennes
et techniciens (agents), de rapporteures
et rapporteurs (directrices et directeurs).




Les services de NaCoé

Observatoire
régional
de l'emploi
etdela FPT

Outil de pilotage RH,
d'exploitation et d'analyse de
données, baromére d'évaluation

de 'égalité professionnelle,
GPEEC, RSU, LDG...

Porteurs : CDG 17 et CDG 64

Concours
et examens

professionnels
(SMCE)

Calendrier des opérations,
fiches techniques communes,
centres d'épreuves sur toute la
Nouvelle-Aquitaine...

Porteur : CDG 33

Production
documentaire
et expertise
RH

Conseils statutaires, notes techniques
et modeéles, soutien direct aux
conseillers terrains en contact direct
avec des collectivités, Mag RH
mensuel...

Porteurs : CDG 24, CDG 47 et CDG 64

Coordonnateur :

CDG 33

Retrouvez + d’infos Fonctionnaire
sur la page « coordination momentanément
régionale » des CDG, ainsi privé d'emploi

que ses actualités

Prise en charge, gestion
et accompagnement des
FMPE de catégorie A




Réglement
et plan de
formation

R Réponses a des besoins de
formations similaires et plan a
I'échelle régionale auprés de
700 agents néo-aquitains ...

Porteur : CDG 33

Dispositifs
éthiques et
déontologiques

~ Dispositif de signalement AVDHAS
Dispositif de déontologie agents
Dispositif de déontologie élus

Plusieurs échelles de mutualisation
sont en place

Veille
juridique

. Accés a un portail documentaire,
envoi hebdomadaire de nouveautés
législatives, réglementaires,
jurisprudentielles ou doctrinales, ...

Porteur : CDG 33
Médiation
préalable
obligatoire
.
Mécanismes de continuité
ou de déport aupres d'un

médiateur d'un autre
Centre de Gestion néo-aquitain...

Mais aussi...

des réseaux d'échange,

des abonnements mutualisés,
des groupes régionaux,

des webinaires,

un budget dédié...




Bien + gu’'un CDG

Vienne

Deux-Sévres

¥Charente-Maritime:
Haute-Vienne
Charente
Corréze
Dordogne

Gironde

Lot-et-Garonne

Pyrénées-Atlantiques

CDG 16 Charente

Président : Patrick BERTHAULT, Conseiller municipal de Maine-de-Boixe
DG : Laurent CORNEIL/ DGA : Marjorie CHAUVET

CDG 17 Charente-Maritime

Président : Alexandre GRENOT, Maire de Les Gonds

DG : Nathalie PARLANT / DGA : Christelle MAYEUR

CDG 19 Correze

Président : Jean-Pierre LASSERRE, Maire de Bassignac-le-Bas
DG : Valérie CHAUVAC / DGA : Pauline SANTOS

CDG 23 Creuse

Président : Vincent TURPINAT, Maire de Jarnages

DG : Cécile MOREAU / DGA : Cécile ROUSSEL

CDG 24 Dordogne

Président : Laurent PEREA, Maire de Saint-Capraise-de-Lalinde
DG : Isabelle DUBEC

CDG 33 Gironde

Président : Didier MAU, Président de la CDC Médoc-Estuaire
DG : Caroline DESAIGUES

CDG 40 Landes

Présidente : Jeanne COUTIERE, Maire de Mailléres

DG : Yvan SAVARY / DGA : Raphaél BRETON

CDG 47 Lot-et-Garonne

Président : Christian DELBREL, Maire de Pont-du-Casse

DG : Johan JOURDAN / DGA : Patricia BROLESE / Catherine DOUCET
CDG 64 Pyrénées-Atlantiques

Président : Nicolas PATRIARCHE, Maire de Lons

DG : Pierre SBIHI / DGA : Magali LASSERENNE et Floriane WITTERKOER
CDG 79 Deux-Sevres

Président : Alain LECOINTE, Maire de Brilain

DG : Cyrille DEVENDEVILLE / DGA : Nathalie BOISSONNOT
CDG 86 Vienne

Président : Edouard RENAUD, Maire de Moncontour

DG : Isabelle JADAUD-PRESSAT / DGA : Vincent REVUELTA
CDG 87 Haute-Vienne

Présidente : Sylvie ACHARD, Maire de Saint-Martin-Le-Vieux
DG : Caroline FRITZ



Contact:

Nathalie Corbet

Chargée de mission

Coordination coopération régionale
Tél: 0556 1194 30/06 33 31 2458

cooperation@nacoope.fr

Centre de Gestion de la Fonction Publique
Territoriale de la Gironde

Immeuble HORIOPOLIS

25 rue du Cardinal Richaud

CS 10019 - 33049 Bordeaux cedex

www.cdg33.fr

Retrouvez + d'infos et les actualités sur

>> la page Internet >> la page LinkedIn

NacdCcoé

Bien plus qu'un CDG



