



 
















[bookmark: haut]

	
			
			
				[image: CDG 17 Center de gestion 17 - retour accueil]

				
	
		
	
					
				
						
												
							
						

					


	
				Découvrir le CDG
		   	       			
						Présentation
		       
	          		
		
						Les instances du CDG17
		       
	          		
		
						Nos missions
		       
	   		
			
				
				
		Missions obligatoires
		       
						
	
				
		Missions facultatives
		       
		       						
				


		
						Rapport d'activité
		       
	          		
		
						Vos interlocuteurs
		       
	          		
		
						Nous contacter
		       
	   					
			


	
				Nos services
		   	       			
						Conseil en recrutement
		       
	          		
		
						Gestion des carrières
		       
	   		
			
				
				
		Avancement de grade
		       
						
	
				
		Entretien professionnel d'évaluation
		       
						
	
				
		Discipline
		       
						
	
				
		Lignes directrices de gestion
		       
						
	
				
		Promotion interne
		       
						
	
				
		Dossier individuel
		       
		       						
				


		
						Instances paritaires
		       
	   		
			
				
				
		Commission Administrative Paritaire
		       
						
	
				
		Comité Social Territorial
		       
						
	
				
		Commission Consultative Paritaire
		       
		       						
				


		
						Prévention et Sécurité au Travail 
		       
	   		
			
				
				
		Notre équipe
		       
						
	
				
		Risques psychosociaux (RPS)
		       
						
	
				
		Convention et tarifs
		       
						
	
				Fonds documentaire		
		       
						
	
				
		L'assistant de prévention
		       
						
	
				
		Partenaires et liens utiles
		       
						
	
				
		Actualités
		       
		       						
				


		
						Confection de la paie
		       
	   		
			
				
				
		Eléments et chiffres utiles de la paie
		       
						
	
				
		Régime indemnitaire
		       
						
	
				
		RIFSEEP
		       
		       						
				


		
						Santé au travail
		       
	   		
			
				
				
		Conseil Médical - Formation plénière 
		       
						
	
				
		Conseil Médical - Formation restreinte
		       
						
	
				
		Assurance groupe
		       
						
	
				
		Médecine préventive
		       
						
	
				
		Cellule handicap
		       
		       						
				


		
						Assurance chômage
		       
	   		
			
				
				
		Présentation du service
		       
						
	
				
		Adhésion au service
		       
						
	
				
		Réglementation
		       
		       						
				


		
						Retraite et partenariat CNRACL
		       
	   		
			
				
				
		Informations et actualités
		       
						
	
				
		Mission d'intervention sur dossier
		       
						
	
				
		Droit à l'information
		       
						
	
				
		Adhésion au service
		       
		       						
				


		
						Protection sociale complémentaire
		       
	          		
		
						Référent déontologue et laïcité
		       
	          		
		
						Médiation Préalable Obligatoire (MPO)
		       
	          		
		
						Alerte Harcèlement 
		       
	   		
			
				
				
		Espace EMPLOYEUR
		       
						
	
				
		Espace AGENT
		       
										
				




	
				Concours et examens
		   	       			
						Avis de concours et publications
		       
	          		
		
						Conditions d'accès aux concours
		       
	          		
		
						Fiches concours et examens
		       
	          		
		
						Calendrier
		       
	          		
		
						Préinscription
		       
	          		
		
						Notes de cadrage
		       
	          		
		
						Résultats
		       
	          		
		
						Liste d'aptitude
		       
	   					
			


	
				Emploi
		   	       			
					Application loi du 12/03/2012				
		       
	          		
		
						Découvrir et accéder à la FPT
		       
	          		
		
						Formation Secretaire de Mairie
		       
	          		
		
						Bourse de l'emploi
		       
	          		
		
						Service remplacement
		       
	   		
			
				
				
		Trouver un remplaçant
		       
						
	
				
		Rejoindre le service remplacement
		       
		       						
				


		
						Données de l'emploi
		       
	          		
		
						Apprentissage
		       
	          		
		
						Période de préparation au reclassement (PPR)
		       
	   					
			


	
				Documentation
		   	     		

	
		
    




														
							
	
    	
         
          
           
           
         
		
         

         
         
         

        

	


						
						
					
						
				

		

	




	
		
		
		[image: cdg17]
		

		

					
			
	
    Moteur de recherche
	

	
    	
         
          
           
           
         
			
         

         
         
         

        

	

	


	       			
										
				
	
						 
	
			
		
	   

   
    
		    
    		    		Nos services
     		   
    	
   
	

    

    
    
	
    

		Conseil en recrutement
	Gestion des carrières
	Avancement de grade
	Entretien professionnel d'évaluation
	Mutation
	Mise à disposition
	Détachement
	Intégration directe
	Disponibilité
	Documentation
	Discipline
	Lignes directrices de gestion
	Promotion interne
	Dossier individuel
	Instances paritaires
	Prévention et Sécurité au Travail 
	Confection de la paie
	Santé au travail
	Assurance chômage
	Retraite et partenariat CNRACL
	Protection sociale complémentaire
	Référent déontologue et laïcité
	Médiation Préalable Obligatoire (MPO)
	Alerte Harcèlement 


    

    

    
     


            											
				

					   
						
			
	 
	
	 
 



    
		   
        	 
								[image: images2/portail.png]Portail collectivités
						
					
        	    	

	



    

    

			Emploi-territorial.fr
	Extranet CIRIL
	Agirhe RH
	Extranet Cotisation CDG
	Net Paie
	Extranet Remplacement
	Egalité professionnelle
	Extranet Assurance statutaire
	Lignes directrices de gestion
	Module GPEEC
	Espace ÉLUS


    

    

    


			   
										
	 
	
	 
 



    
		   
        	 
								[image: images2/publications.png]Publications
						
					
        	    	

	



    

    

			Flash actualité
	Abonnement Flash Actualité
	Enquêtes - Rapport social unique
	Observatoire Régional 
	Publicité légale des actes du CDG


    

    

    


 	
										
	 
	
	 
 



    
		   
        	 
								[image: images2/info.png]Informations pratiques
						
					
        	    	

	



    

    

			[image: images2/coordonnees.png]Coordonnées
	[image: images2/interlocuteurs.png]Interlocuteurs
	[image: images2/partenaires.png]Partenaires
	[image: image/pictos/gmap/travaux.png]Marchés publics
	[image: image/teamviewer_vign.jpg]Teamviewer


    

    

    


				
		

		
			
[image: Retour accueil] Accueil
 >> 
			Nos services
	 >> 
			Gestion des carrières
	 >> 
			Mobilité et positions administratives
	 >> 
			Disponibilité
	



	

	




[image: Imprimer cette page]
[image: G´nérer un fil RSS pour cette page]
[image: Partager]


Disponibilité
			          
			
									
	
   		              
	 	
    
   

	
       		
				
   				
        		
			
Vous avez demandé la génération d'un flux RSS pour la page : 
Pour pouvoir profiter d'un fil d'actualités, copiez l'url ci-après dans votre logiciel de lecture de RSS :

=> Url du fil RSS : https://www.cdg17.fr/index.php/outils/rss?idpage=240&idmetacontenu=

Qu'est-ce que le RSS ?
RSS, acronyme de Really Simple Syndication (syndication vraiment simple), ou de Rich Site Summary (Résumé complet d'un site), est un standard basé sur XML qui défini le format de description de données destinées à la syndication de contenu (diffusion des données d'un site sur un autre).
Le format RSS est simple mais il n'est pas lisible directement, il necessite une mise en forme.
Pour cela, il vous faut un outil capable de le lire :
- soit un lecteur en ligne comme Blauer Bote Easyreader, Bloglines, Feeds2Read, Everyfeed, NewsFarm ou Plazoo.
- soit un logiciel lecteur de flux comme, sous Windows, FeedReader (libre), Net Newz (gratuit), ou sur Mac, NetNewsWire (payant, il existe aussi une version Lite non payante), ou sur Linux Liferea.
- soit un navigateur Web compatible, notamment Opera 7.5 ou Mozilla Firefox (nativement, ou avec l'extension Sage), et Safari depuis la version 2.0. On trouve aussi un lecteur de flux dans le client mail Mozilla Thunderbird.
Pour plus d'informations : la page de l'encyclopédie libre Wikipédia.
Syndication
La syndication consiste à récupérer sur son site les informations d'un autre site qui les propose sous forme de flux RSS. Les webmasters qui souhaitent utiliser les flux de ce site sont invités à demander l'autorisation par courriel à l'adresse indiquée en page nous contacter.




		   	

     
     
    





				

			

		
			
	




	
		
					
	
   		              
	 	
    
   

	
       		
				
   				
        		
			
Vous avez demandé la génération d'un flux RSS pour la page : 
Pour pouvoir profiter d'un fil d'actualités, copiez l'url ci-après dans votre logiciel de lecture de RSS :

=> Url du fil RSS : https://www.cdg17.fr/index.php/outils/rss?idpage=240&idmetacontenu=

Qu'est-ce que le RSS ?
RSS, acronyme de Really Simple Syndication (syndication vraiment simple), ou de Rich Site Summary (Résumé complet d'un site), est un standard basé sur XML qui défini le format de description de données destinées à la syndication de contenu (diffusion des données d'un site sur un autre).
Le format RSS est simple mais il n'est pas lisible directement, il necessite une mise en forme.
Pour cela, il vous faut un outil capable de le lire :
- soit un lecteur en ligne comme Blauer Bote Easyreader, Bloglines, Feeds2Read, Everyfeed, NewsFarm ou Plazoo.
- soit un logiciel lecteur de flux comme, sous Windows, FeedReader (libre), Net Newz (gratuit), ou sur Mac, NetNewsWire (payant, il existe aussi une version Lite non payante), ou sur Linux Liferea.
- soit un navigateur Web compatible, notamment Opera 7.5 ou Mozilla Firefox (nativement, ou avec l'extension Sage), et Safari depuis la version 2.0. On trouve aussi un lecteur de flux dans le client mail Mozilla Thunderbird.
Pour plus d'informations : la page de l'encyclopédie libre Wikipédia.
Syndication
La syndication consiste à récupérer sur son site les informations d'un autre site qui les propose sous forme de flux RSS. Les webmasters qui souhaitent utiliser les flux de ce site sont invités à demander l'autorisation par courriel à l'adresse indiquée en page nous contacter.




		   	

     
     
    





			
		
							
 
  

									
			|			
				
				Mentions légales
											
			|			
				
				Accessibilité
											
			|			
				
				Contact
											
			|			
			 
				Plan de site
											
			|			
			 
				Contribuer
											
			|			
							VPN
											
			|			
							Lifesize
						
[image: Retour haut de page]					

		
		


	
				
		Découvrir le CDG




		   	       		
	
				Présentation

				       		
	
				Les instances du CDG17

				       		
	
				Nos missions

				       			
	
				Missions obligatoires		
				
						
	
				Missions facultatives		
				
		       						
				


	
				Rapport d'activité

				       		
	
				Vos interlocuteurs

				       		
	
				Nous contacter

				       	
			
	


	
				
		Nos services




		   	       		
	
				Conseil en recrutement

				       		
	
				Gestion des carrières

				       			
	
				Avancement de grade		
				
						
	
				Entretien professionnel d'évaluation		
				
						
	
				Discipline		
				
						
	
				Lignes directrices de gestion		
				
						
	
				Promotion interne		
				
						
	
				Dossier individuel		
				
		       						
				


	
				Instances paritaires

				       			
	
				Commission Administrative Paritaire		
				
						
	
				Comité Social Territorial		
				
						
	
				Commission Consultative Paritaire		
				
		       						
				


	
				Prévention et Sécurité au Travail 

				       			
	
				Notre équipe		
				
						
	
				Risques psychosociaux (RPS)		
				
						
	
				Convention et tarifs		
				
						
	
				Fonds documentaire		
				
						
	
				L'assistant de prévention		
				
						
	
				Partenaires et liens utiles		
				
						
	
				Actualités		
				
		       						
				


	
				Confection de la paie

				       			
	
				Eléments et chiffres utiles de la paie		
				
						
	
				Régime indemnitaire		
				
						
	
				RIFSEEP		
				
		       						
				


	
				Santé au travail

				       			
	
				Conseil Médical - Formation plénière 		
				
						
	
				Conseil Médical - Formation restreinte		
				
						
	
				Assurance groupe		
				
						
	
				Médecine préventive		
				
						
	
				Cellule handicap		
				
		       						
				


	
				Assurance chômage

				       			
	
				Présentation du service		
				
						
	
				Adhésion au service		
				
						
	
				Réglementation		
				
		       						
				


	
				Retraite et partenariat CNRACL

				       			
	
				Informations et actualités		
				
						
	
				Mission d'intervention sur dossier		
				
						
	
				Droit à l'information		
				
						
	
				Adhésion au service		
				
		       						
				


	
				Protection sociale complémentaire

				       		
	
				Référent déontologue et laïcité

				       		
	
				Médiation Préalable Obligatoire (MPO)

				       		
	
				Alerte Harcèlement 

				       			
	
				Espace EMPLOYEUR		
				
						
	
				Espace AGENT		
				
						
				


	


	
				
		Concours et examens




		   	       		
	
				Avis de concours et publications

				       		
	
				Conditions d'accès aux concours

				       		
	
				Fiches concours et examens

				       		
	
				Calendrier

				       		
	
				Préinscription

				       		
	
				Notes de cadrage

				       		
	
				Résultats

				       		
	
				Liste d'aptitude

				       	
			
	


	
				
		Emploi




		   	       		
	
				Application loi du 12/03/2012
			
				       		
	
				Découvrir et accéder à la FPT

				       		
	
				Formation Secretaire de Mairie

				       		
	
				Bourse de l'emploi

				       		
	
				Service remplacement

				       			
	
				Trouver un remplaçant		
				
						
	
				Rejoindre le service remplacement		
				
		       						
				


	
				Données de l'emploi

				       		
	
				Apprentissage

				       		
	
				Période de préparation au reclassement (PPR)

				       	
			
	


	
				
		Documentation




		   	     		
	

 
     

	
    	
		
    





		

	

	









		
		
				 

	
	
	
		
	

	

    		
			
    	
	
    
    

    

    
	
            
         
	

            
