Calendrier d’application du protocole

Catégorie A

-Reclassement dans la
nouvelle grille

-Transformation de primes
en points : attribution de 4
points en abattant 167 € de
primes correspondant a 3
points

-Revalorisation (incluant la

transformation de primes) :

1 grade : IM 383 a 664
2% grade : IM 489 a 793
3% grade : IM 645 & 826

-Transformation de primes
en points : attribution de 5
points en abattant 222 € de
primes correspondant & 4
points

-Revalorisation :

1% grade : IM 390 4 673 ;

2° grade : IM 500 & 806 ;
3° grade : IM 655 & 830

-Revalorisation :
Le 2° grade culmine & I'B 1015
soit I''M 821

-Transformation de primes
en points : attribution de 6
points en abattant 278 € de

o=y (I S8 primes correspondant & 5
points

-Reclassement dans la
nouvelle grille

-Revalorisation :

1" grade : IM 339 a 498
2° grade : IM 347 4 529
3% grade : IM 389 a 582

-Revalorisation :

1 grade : IM 343 A 503;
2° grade : IM 356 & 534
3F*grade : IM 392 4 587

Catégorie C

-Reclassement dans la
nouvelle grille 4 3 grades

-Transformation de primes
en points : attribution de 4
points en abattant 167 € de
primes, correspondant a 3
points

-Revalorisation :

1% grade : IM 326 & 367
2° grade : IM 328 4 416
3% grade : IM 350 a 466

-Revalorisation :

1% grade : IM 327 a 368
2° grade : IM 329 4 418
3° grade : IM 350 & 466

-Revalorisation :

1% grade : IM 330 4 382
2° grade : IM 332 4420
3° grade : IM 350 a 473

Les infirmiers et autres paramédicaux de catégorie A suivent le calendrier des catégories B. Les infirmiers et autres paramédicaux de catégorie B suivent

également le calendrier des catégories B.

Les personnels sociaux de catégorie B suivent le calendrier des B en 2016 et 2017. En 2018, ils passent en catégorie A et leur grille en catégorie A,

qui démarre le 1% janvier 2018, est revalorisée le 1er janvier 2019 et le 1er janvier 2020.
Les personnels enseignants relévent du calendrier des catégories A.




