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\ploi publiées sur le site

Offres d'emploi en Charente-Maritime par semestre

2006 2007 2007 2008 2008 2009 2009 2010 2010 2011 2011
sem2 seml sem2 seml sem2 seml sem2 seml sem2 seml sem2

premieres années, puis pic en 2008 pour atteindre le maxim
bliées.
d semestre 2009 due a des restrictions sur les pl
e de ces offres ( + 20 % entre 2011 e
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d’encadrement (cat A et B) = 44,38 % des postes a pourvoir.
rvoir dans I'encadrement au premier semestre 2012 avec 60,7 ¢
enter plus qu’un poste sur deux.

nts de catégorie C (55 %) au détrimen
és.
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plois publiées sur le site par filiere

Offres publiées en Charente-Maritime par filiére au second semestre 2012

sécurité
2.96 %

La filiere
représente pre
des offres d’e
sur le site.

La filiere ac
concerne plus d’
postes a pourvoi

sociale
13.02 %

sportive
1.18 %
animation
1.78%

technique
31.36 %

Médico-sociale
11.83 %

culturelle
2.37%

| part des postes techniques par rapport au premier semestre 2012 ou
es filieres sociale et médico-sociale pour lesquelles la part des of

hé au second semestre 2012 est celui d’agent d’entreti
de gestion administrative, avec sept postes
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, de vacances d’emploi saisies sur le site

3207 3222 3042 3155
213 223 2903
2708 206 228
334
| 174 246 h
¥
2007 2008 2009 2010 2011 2012

avec plus de 3 200 déclarations . .
09 en passant sous la barre des 3 000 DV annuelles puis progression en 2010 et

2 ( - 8 %) qui peut s’expliquer en partie par des départs a la ret
mars 2012 qui ne rend plus obligatoire les déclarations de vacanc

Dématérialisation et rapidité des opérations effectuées et

trans : vités
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‘'emploi inscrits sur le site

deurs se sont inscrits sur le site au cours
ant la Charente-Maritime dans un de leur cing choix de départemen
urs, 420, soit 85,71 %, 'ont indiqué en premier choix ;

demandeurs ont généré 590 demandes (un demandeur peut paramétrer jus
andes) ;

demandeur sur deux (46,73 %) indique rechercher un emploi d
tive, et plus d’un quart (27,35 %) dans la filiere technique. Ces deux

t donc plus de sept demandes sur dix dans le département de la Charen

ndeur sur dix (13,88 %) est fonctionnaire territorial et pres de ht
mploi de catégorie C, quelle que soit la filiere ;

sur dix (78,37 %) indiquent accepter des missi
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Les offres [ site du CD Y

d’accés aux offres d’emploi :

publication hebdomadaire de la bc
I’emploi (+ de 4 000 consultations

ft  Découvrirle(DG  Nos services  Concours et examens  Emploi  Documentation

v'Information et docu
supplémentaires sur |

s [ CDG : des liens permetten
HEEE I P17 . | [ * de naviguer entre le SET et
: R afin  de faciliter le
d’informations.

« Derniers documents mis en ligne

sur le site du CDG par
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entre les services : transmission fiable et rapide ¢
formations sur les agents et leur gestion pour une
collaboration efficace entre les services.

ole de conseil aupres des collectivités : vitrine des
stations du CDG (aide au recrutement, gestion de:
carrieres, conseils juridiques...)

boration étroite avec le service Remplaceme
tarité de ces deux services (aide au rec
s et accompagnement des candid
recherche d’emploi)
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n des listes d’aptitude: distinguer les candidats la )
des autres candidats avec le module Lauréats

nte du guide avec une FAQ pour permettre aux collecti
ffectuer 'ensemble des démarches en totale autonomi

ule statistiques intégré aux tableaux de bord Gestion
tivite: établir des statistiques sur l'utilisation du sit
progression dans le temps

possible a partir des tablettes grac
plus léger du site
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er et fedérer I'ensemble des Ce
Gestion autour d’une plateforme
nmune afin de promouvoir 'emploi
territorial et d’en faciliter 'acces et

gestion de tous %/k
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avec d’autres sites :

e, site national : 1 201 offres en ligne
ploi public, ile de France: 1 370 offres en ligne
itorial, 33CDG adhérents + 8 adossés : 1 700 offres e

ritorial, 40 CDG adhérents : 1 200 offres en ligne:
ndes gérées (certains CDG ont adhéré que réce
ublient encore pas toutes leurs offres)

‘évolution et de développement



