
Arrêt anticipé de la PPR 

La PPR peut être interrompue avant son terme pour plusieurs 

raisons. Tout d’abord, si l’agent trouve à se reclasser dans la 

fonction publique, alors la PPR peut s’arrêter avant le terme des 

12 mois.  

La PPR peut aussi être interrompue de manière unilatérale par 

l’employeur en cas de « manquements caractérisés de l’agent à 

la convention PPR ». Ainsi, si l’agent ne réalise pas les actions qui lui sont demandés 

(par exemple, s’il ne va pas en formation, en stage, s’il ne rend pas compte de son 

activité, n’est pas présent aux rendez vous…), alors l’employeur peut décider d’arrê-

ter la PPR. Dans ce cas, l’agent bascule en disponibilité d’office et sera mis à la re-

traite pour invalidité pour licencié pour inaptitude, puis il pourra toucher les ARE à 

France Travail.  

Si l’agent souhaite arrêter la PPR de sa propre initiative, par exemple pour travailler 

dans le privé, alors il faut en parler avec son employeur pour étudier les possibilités 

pour mettre fin à la PPR.  

L’intérim territorial 

Durant votre PPR, vous êtes en activité et 

ne pouvez pas travailler pour un autre 

employeur : vous pouvez uniquement 

réaliser un stage non rémunéré, ou trou-

ver un poste pérenne au sein de la fonction publique.  

En fin de PPR, dès que vous basculerez en disponibilité d’office, alors vous pourrez 

réaliser les missions contractuelles de votre choix, tant dans le privé que dans le pu-

blic. Aussi, si vous souhaitez mettre à profit vos connaissances et votre expérience de 

la fonction publique territoriale, vous pouvez intégrer le vivier du service remplace-

ment du CDG 17 et/ou trouver vous-même des missions temporaires (via des candi-

datures spontanées ou des offres sur le site Emploi Territorial).  

Pour intégrer le service Remplacement du CDG 17,  écrivez à l’adresse em-

ploi@cdg17.fr en envoyant un CV mis à jour et en décrivant les métiers qui vous inté-

resseraient, ainsi que votre zone géographique de recherche. Un gestionnaire pren-

dra contact avec vous  pour finaliser votre inscription.  
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Attention : il s’agit de formations de 

niveau intermédiaire ! 

 Bien que la PPR vous  assure une 

rémunération complète durant 12 

mois, et que vous ayez droit au 

chôme ensuite, certains agents peu-

vent rencontrer des difficultés éco-

nomiques, sociales, familiales, ou 

liées à un handicap, durant la PPR ou 

lorsque celle-ci se termine.  

Dans ces cas, n’hésitez pas à sollici-

ter l’aide votre employeur et à con-

tacter un.e assistant.e social.e ! 

Vous pouvez rencontrer librement et 

gratuitement un travailleur social 

diplômé en vous adressant à l’un des 

133 lieux d’accueil de proximité 

proposés par le Conseil Départe-

mental. 

Cliquez ici pour trouvez votre déléga-

tion territoriale et les contacter par 

téléphone 

Vous pouvez également vous adres-

ser au CCAS de votre commune, qui 

proposera diverses aides au cas par 

cas.  

N’oubliez pas non plus de contacter 

la Maison Départementale des Per-

sonnes Handicapées (MDPH) pour 

étudier vos droits ! 

 

 

https://forms.office.com/e/Wm6AidPn8n
https://forms.office.com/e/Wm6AidPn8n
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation/detail/2m-85ng-P-1itaf80-1jujmo0
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation/detail/2m-81qt-P-1itaf80-1jujmo0
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation/detail/2m-85kd-P-1itaf80-1jujmo0
https://www.fun-mooc.fr/fr/cours/les-concessions/
https://www.fun-mooc.fr/fr/cours/la-laicite-dans-les-collectivites-territoriales-principes-et-pra/
https://www.fun-mooc.fr/fr/cours/travailler-autrement/
https://la.charente-maritime.fr/parents-petite-enfance/action-sociale-votre-ecoute
https://la.charente-maritime.fr/parents-petite-enfance/action-sociale-votre-ecoute
https://la.charente-maritime.fr/parents-petite-enfance/action-sociale-votre-ecoute

